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Die Hellwig Förder- und Transporttechnik GmbH ist ein traditionsreicher Maschinen- und 

Anlagenbauer mit Sitz im sächsischen Geithain. Als Komplettanbieter für Fördertechnik, 
Stahlbau und Vorrichtungen begleiten wir Kunden aus den unterschiedlichsten Branchen 
von der Beratung, Planung und Entwicklung bis hin zur Fertigung und Realisierung 

individueller Lösungen. Zur Verstärkung unseres Unternehmens suchen wir zur 
unbefristeten Einstellung einen motivierten 

 

Schlosser (m/w/d) 
 

Ihr Kompetenzbereich: 

• Fertigung und Montage von Anlagen, Baugruppen und Vorrichtungen  

• Aufbau und Inbetriebnahme der Produkte in der Werkstatt und beim Kunden 

• Wartung, Instandhaltung und Reparatur von bestehenden Konstruktionen 

 

Ihr Profil: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem Metallberuf 

• mehrjährige Berufserfahrung in den Bereichen Metallbearbeitung, Stahl- und 

Anlagenbau und gegebenenfalls Montagekenntnisse 

• Kenntnisse und Fertigkeiten im Bereich des Schweißens (MAG, Erfahrungen in 
der Edelstahlverarbeitung sind wünschenswert) 

• eine strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit einem hohen Maß an 
Eigeninitiative und Flexibilität 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und hohe Einsatzbereitschaft 

• sehr gute Auffassungsgabe und Lernbereitschaft 

• Bereitschaft zur auftragsbedingten Mehrarbeit 
 

Unser Angebot: 

• unbefristeter Arbeitsvertrag mit leistungsgerechter Vergütung 

• variables Arbeitszeitkonto (Freizeit/Auszahlung) 

• betriebliche Altersvorsorge (ab einem Jahr Betriebszugehörigkeit) 

• interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit 

• gesundes Betriebsklima 

 

Wenn Sie Interesse an dieser anspruchsvollen Tätigkeit in einem dynamischen 

Unternehmen haben, senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen und vollständigen 
Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail oder 

Post unter Angabe Ihrer Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins. 


