
 
 

 

 
 

Firmenanschrift Handelsregister:  HRB 18285 Leipzig Telefon:     +4934341 40490 Bankkonto:   Sparkasse Leipzig 

Hellwig Förder- und Geschäftsführer        Sascha Blau Fax:            +4934341 404924 BLZ:        860 555 92 

Transporttechnik GmbH Geschäftsführer        Dr. Jörg Geißler E-mail: info@hellwig-fut.de Konto:   1 100 173 826 

Tautenhainer Str. 7 Steuer-Nr.:               235/110/03199 Web:   www.hellwig-fut.de IBAN:     DE59 8605 5592 1100 1738 26 

D-04643 Geithain USt-Ident-Nr.:         DE 218663248  BIC:        WELADE8LXXX 

    

 

Die Hellwig Förder- und Transporttechnik GmbH ist ein traditionsreicher Maschinen- und 

Anlagenbauer mit Sitz im sächsischen Geithain. Als Komplettanbieter für Fördertechnik, 
Stahlbau und Vorrichtungen begleiten wir Kunden aus den unterschiedlichsten Branchen 
von der Beratung, Planung und Entwicklung bis hin zur Fertigung und Realisierung 

individueller Lösungen. Zur Verstärkung unseres Unternehmens suchen wir zur 
unbefristeten Einstellung einen motivierten 

 

Vorarbeiter/Leitmonteur (m/w/d) 
 

Ihr Kompetenzbereich: 

• Fertigung, Montage und Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen 

• Überwachung der Fertigungs- und Montageprozesse 

• Leiten und Führen der unterstellten Mitarbeiter 

• Umsetzen der durch die Fertigungs- bzw. Projektleitung gesetzten Vorgaben 

 

Ihr Profil: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem Metallberuf 

• mehrjährige Berufserfahrung in den Bereichen Metallbearbeitung, Stahl- und 
Anlagenbau sowie Montage 

• zertifizierte Kenntnisse und Fertigkeiten im Bereich des Schweißens (MAG und 

gegebenenfalls im Edelstahlbereich) 

• eine strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit einem hohen Maß an 

Eigeninitiative 

• Durchsetzungsvermögen und Erfahrung bei der Führung von Mitarbeitern 

• Bereitschaft zur auftragsbedingten Mehrarbeit 
 

Unser Angebot: 

• unbefristeter Arbeitsvertrag mit leistungsgerechter Vergütung 

• variables Arbeitszeitkonto (Freizeit/Auszahlung) 

• betriebliche Altersvorsorge (ab einem Jahr Betriebszugehörigkeit) 

• interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit 

• gesundes Betriebsklima 

 

Wenn Sie Interesse an dieser anspruchsvollen Tätigkeit in einem dynamischen 

Unternehmen haben, senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen und vollständigen 
Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail oder 

Post unter Angabe Ihrer Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins. 


